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UVOD 
 

 je 15. 
listopada 2020. godine  s rokom uklanjanja 
nedostataka od tri godine za djelatnost visokog obrazovanja. Sukladno tome,  

 

savjeta (KLASA: 602-04/19-04/0076; URBROJ: 355-02-04-21-0022) na Akcijski plan za 
tacije za 

razdoblje od 2021. do 2023. godine (u daljnjem tekstu Akcijski plan). 

je na svojoj 233. sjednici, uz usvajanje Akcijskog plana 
imenovalo njegove provedbe u sastavu:  dr. sc. Ljerka Tom

h, v. pred., voditeljica Ureda za kvalitetu 
 

Realizacija Akcijskog plana pratila se prema rokovima provedbe pojedinih aktivnosti, odnosno 
 Akcijskog 

 
usvojeno je na 263.   

U nastavku  
, a u tablici 

1 prikazan je popis preporuka, aktivnosti, rokova i indikatora provedbe te odgovornih osoba 
ili tijela za planirane aktivnosti u skladu s postavljenim ciljevima 

prema Akcijskom planu, okaze. 

-u (ak. godina 2021./2022.). 
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reporukama S  
 

I.  
1.1.  
1.2. 

su provedeni temeljem prethodnih vrednovanja. 
1.3. Uvesti ankete za alumni studente, poslodavce diplomiranih studenata i one kod kojih studenti 

obavljaju praksu te za vanjske dionike prvenstveno usmjereno na dobivanje informacija 
 

1.4. Int
 

1.5. Implementirati sustav za provjeru izvornosti radova. 
1.6. Osigurati detaljnije informacije o studijima i kolegi  
1.7. 

 

 
njenje aktivnosti iz Akcijskog plana 

 
- nika u 

 
imenovanih povjerenstava npr. Povjerenstva za kvalitetu, Povjerenstva za unutarnju 
prosudbu sustava osiguravanja kvalitete, povjerenstava za analize i revizije studijskih 
programa itd. 

- Ta je praksa sada formalizirana te su 
e odredbe 

procese.  
- 

prethodnih vrednovanja i to po provedenim postupcima unutarnje prosudbe SOK-a, 
vanjskoj neovisnoj prosudbi SOK-a te reakreditacijskih postupak

nim dokazima o njihovu 
 

- 
propisuje primjena PDCA (planiraj-djeluj-kontroliraj-korigiraj) ciklusa u svim 
aktivnostima SOK-a i radi se na njegovoj primjeni u svim aktivnostima osiguravanja 
kvalitete. Na razini redovitih procesa SOK-
smislu primjene PDCA ciklusa npr. u procesima provedbe internih audita, anketiranja 
kvalitete nastave, sam

 
- U proteklom je razdoblju proveden niz aktivnosti na prikupljanju povratnih informacija 

erenih na dobivanje informacija relevantnih za 
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o Provedeno je sveobuhvatno anketiranje alumna sa svih studijskih programa 
(anketa je poslana na cca 1300 kontakata, dobiveno je 289 odgovora). Ciljano, 

anketirani su alumni s ciljem dobivanja konkretnih povratnih informacija 

alumnima. 
o Prikupljane su i povratne informacije od aktivnih studenata u cilju prikupljanja 

informatike i telematike). 
o 

kreirani su anketni upitnici za ciljane poslodavce te je 

sigurnosti na radu) te ciljani razgovori s poslodavcima na studijima prometa.  
o 

praksu. 
o U postupcima planiranja promjena studijskih programa intenzivno se 

komuniciralo i s vanjskim suradnicima -  
- U cilju 

koordinatora (umjesto dotada jednog) s ciljem kvalit
novim sazivom Studentskog zbora afirmirana je i uloga studentskog pravobranitelja 

 
- nja softvera za provjeru 

 
- 

se odnosi na studijske programe. Studijski programi dodatno su prezentirani i na 
  

- 

su u proteklom razdoblju ustrojena  
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II. Studijski programi  
2.1.  
2.2.  
2.3. Provjeriti kako 

korigirati tablice koje to ilustriraju (tablica 2.1.. MOZVAG-a). 
2.4. 

literatura). 
2.5. Sistemat

promjena u odnosu na inicijalno akreditirani program. 
2.6. 

studijskih programa. 
2.7. 

korekcije. 
2.8. 

brojem ECTS bodova. 
 

programa: 
- U proteklom se razdoblju dodatna pozornost pridala razvoju suradnje i prikupljanju 

je sveobuhvatno anketiranje alumna (uzorak od 289)  s primarnim ciljem prikupljanja 

 
o Centar karijera u smislu smjernica za kreiranje aktivnosti povezanih s alumni 

ih susreta trenutnih studenata 

 
o 

postupci prikupljanja povratnih informacija anketnim putem ili organiziranim 

 
o  i implementirana 

 
- 

i ostal

skup edukacija iz te 
ih 

 
o bi 
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programa. Posebna pozornost bila je usmjerena na prikladne razine ishoda i 
 

o Analiza po

na svim studijskim programima te su prema smjernicama supervizora i po uzoru 

 na 244. sjednici 
 

o 

 
o 

je nastavnike organizirana dodatna edukacija Povezanost metoda ispitivanja, 
 

o 
-u. 

- Nastavljeno je a

 
- eno je pet odluka o imenovanju povjerenstava za analizu 

i reviziju studijskih programa  
svih 

dionika. Usvojen je Elaborat pr
su 

Elaborati  
. Navedeni p

Informatika i Telematika usvojene su manje promjene studijskih programa odnosno 
promjene koje osiguravaju 

programa (a sukladno Uputi za postupak izmjena odobrenih studijskih programa 
-04/20-13/00086; 

URBROj: 533-04-20-0005).  
-  te su 

sukladno rezultatima provedenih postupaka implementirane korektivne mjere.  Na 
isto je uklonjeno promjenom 

a i dinamike provjera, preraspodjelom sati nastave ili 
ECTS bodova.  Proved
praksom na svim studijskim programima, donesene su Smjernice za planiranje 

a osnovu toga donesene i implementirane 
odluke o manjim izmjenama studijskih 
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u ECTS bodovima. 

III. ntima  
3.1. 

 
3.2. Implementirati sve kolegije u sustav za e-  
3.3. 

 
3.4. 

 
3.5. Uskladiti metode ispitivanja, vrednovanja i ocjenjivanja s nastavnim metodama i ishodima 

 
3.6. Organizirati radionice 

vrednovanja studenata. 
3.7. 

nja studentskih 
 

3.8. 
 

 
Akcijskog plana 

 
- 

enja prolaznosti 
ispita. Iako se i prije pratila prolaznost na razini ak. godine s implementacijom nove 

, s detaljnim 
podacima o prolaznosti studenata u ko

 
- 

razdoblje od 5 godina / g

Na osnovu saznanja iz Analiza 
.  

studijima za tri generacije studenata. I zavr
ak. godine. Programi s najni , 

imaju za cilj optimizirati nadogradnju potrebnih znanja s krajnjim ciljem pozitivnog 
 

- - -
Donesena je formalna Odluka o implementaciji sustava za e-
osn
edukacija za nastavnike o . 
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- 
svim lokacijama  
studenata 

formiranja novog saziva Studentskog zbora aktivirana uloga studentskog 
pravobranitelja.  

- 

tijekom nadzornog 
posjeta predstavnika Agencije za mobilnost i programe EU koja je dala pozitivno 

 te 

sredstava za odlaznu studentsku mobilnost u okviru programa 
  

edukacije iz engleskog jezika u rujnu 2021. i 2022. godine. 
- U ci

 
o 

metoda ispitivanja, vrednovanja i ocjenjivanja s nastavnim metodama i 

 

organizirana je dodatna edukacija Povezanost metoda ispitivanja, vrednovanja 
.  

o ivanja, vrednovanja i ocjenjivanja 
e najmanje 

jednom u tri godine napraviti provjeru na svakom kolegiju te je propisan 
 

- S ciljem razvoja na

-

novih pravilnika itd. 
- 

vrednovanje ocjenjivanja i to u tri kriterija (pitanja). Postupanje po rezultatima 
studentske ankete regulirano je Pravilnikom o postupanju po provedenoj evaluaciji 
izvedbe nastave i nastavnika i kolegija od strane studenata i revidiranom procedurom 

. 
- U proteklom je razdoblju postignut izuzetan napredak u okviru aktivnosti Centra 
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mjesta, 

  

IV.  
4.1.  
4.2. 

reizbora nastavnika. 
4.3. 

 
4.4. Nastaviti s ulaganje

 
 

temeljene na 
institucijskih kapaciteta: 

- 
ovanje koji 

 ili 
ju vanjski suradnici

efektivnih sati nastave kod stalno zaposlenih nastavnika manji je za 10%, a kod skoro 
 

- 

postupk
odabiru kandidata. Postupci izbora u nastavna zvanja i na radna mjesta provode se 

-
je propisalo dodatne kriterije vezane uz radno mjesto, nastavnu djelatnost te uz 
znanstveno-str

. Na 

propisano internim aktom s ciljem osiguravanja kvalitete vanjskih suradnika. 
- U proteklom je razdoblju  

organiziran je anja i radionica za nastavnike i vanjske suradnike, a 
bile -

lskoj nastavi, engleskog jezika za 
nastavnike, implementacije novih pravilnika itd. 

- 
. 
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i 2021. godine 4%) 

V.  
5.1. 

nastavno zvanje. 
5.2. Bolji prikaz i -

 
5.3.  
5.4.  

 

djelatnosti: 
- 

nastavnog i nenastavnog osoblja te su dodijeljene i prve nagrade. Nadalje, donesena 
-

rada prema kojoj su kriteriji vezani uz znanstveno-
koeficijentom 2.  Kvantitativni 
produkcije od 30% u posljednje dvije godine (2020. i 2021.) u odnosu na podatke iz 
Samoanalize. 

- -

 
 uz vidljivu povezanost s pojedinim 

odjelima odnosno studijskim programima. 
- 

 WoS CC - ESCI, ERIH PLUS, SHERPA/RoMEO). U okviru 
znan 93 od 114) u 
posljednje dvije godine kategorizirano je u bazama WoS CC  ESCI, Scopus, SCI-EXP, 
SSCI, A&HCI te Current Contents Connect  CCC, EconLit, Medline te CPCI-S. 

  
- 

su 
. Popis primjera provedenih aktivnosti tijekom 2021. 

godine ukazuje na stude

Zagreba), projekata u suradnji s Primorsko-
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programa itd. 

 

U nastavku, u Tablici 1, u obrascu Plan aktivnosti u skladu s postavljenim ciljevima, uz 
preporuke S

prilaganjem dokaza  poveznica. 
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